
Направление деятельности  

пилотной площадки по введению федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения                                                                                                         

«Детский сад общеразвивающего вида «Радуга» пгт Приобье Октябрьский район 

 

№

 

п/

п 

Полное наименование 

образовательной 

организации 

Территория и адрес 

образовательной 

организации, 

контактные 

телефоны 

Направление Тема Продукт инновационной 

образовательной 

деятельности 

Кол-во групп  в 

ДОО  

работающих  в 

пилотном 

режиме 

(возраст) 

Кол-во педагогов Количес

тво 

детей 

1. Муниципальное 
бюджетное 
дошкольное 

образовательное 
учреждения 

«Детский сад 

общеразвивающего 

вида «Радуга» 

Октябрьский 

район  

628126  

ул. Строителей 

корп.44/5  

пгт Приобье 

Октябрьский 

район  

ХМАО-Югра 

Тюменская 

область 

Физическое 

развитие 
«Развитие 

двигательной 

активности  детей 

в совместной и 

самостоятельной  

деятельности» 

У воспитанников 

1. Развиты 

физические качества 

(координация, 

гибкость и др.) 

2. Овладение 

основными видами 

движений в 

соответствии с 

возрастом. 

3. Сформированы 

представления о 

командных видах 

спорта (футбол, 

пионербол), о 

лыжных гонках. 

4. Сформирована 

позитивная мотивация 

на здоровый образ 

жизни. 

 

2 

2 младшая  

(3-4 года) 

Старшая  

(5-6 лет) 

7 
Заведующий 
Заместитель 

заведующего по 

воспитательной и 

методической 

работе 
Руководитель 

физического 

воспитания 
Воспитатели 2 

младшей группы 

воспитатели 

старшей группы 

56 

 

 



Мониторинг готовности  
муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  

«Детский сад общеразвивающего вида «Радуга» пгт Приобье Октябрьский район 
 к введению федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования 

 

1. Цель мониторинга 

Определить уровень готовности МБДОУ «ДСОВ «Радуга» к введению федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования (ФГОС ДО). 

3. Объект мониторинга 

Управление процессом подготовки образовательной системы к введению ФГОС ДО на институциональном уровнях. 

4. Предмет мониторинга 

Состояние управления процессом подготовки образовательной системы к введению ФГОС ДО на институциональном уровне. 

3. Задачи мониторинга 

• получение комплексной информации об уровне готовности МБДОУ «ДСОВ «Радуга» к введению ФГОС ДО; 

• состоянии управления процессом подготовки образовательной системы к введению ФГОС ООО на институциональном 

уровне; 

• подготовка ежегодных отчетов по результатам мониторинга. 

4. Система критериев 

• Соответствие нормативно - правового, методического и аналитического обеспечения реализации ФГОС ДО.  

• Соответствие организационного обеспечения реализации ФГОС ДО. 

• Соответствие кадрового обеспечения  введения ФГОС ДО. 

• Соответствие финансового  - экономического обеспечения введения ФГОС ДО 

• Соответствие информационного обеспечения требованиям введения ФГОС 

• Соответствие материально-технического обеспечения требованиям введения ФГОС ДО 

 

 

 

 



 

 

КАРТА САМООЦЕНКИ 
 готовности муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  

«Детский сад общеразвивающего вида «Радуга» пгт Приобье Октябрьский район 
к введению федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (ФГОС ДО) 

 
Муниципальное образование Октябрьский район 

Наименование дошкольной образовательной организации (в соответствии с учредительными документами) муниципальное бюджетное 
дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида «Радуга» 
 
№п/п Показатели Оценка 

состояния 
Комментарии, подтверждение 

 (Протоколы, Приказы) 

  0 1 2  

1. Нормативно - правовое, методическое и аналитическое обеспечение реализации ФГОС 

ДО.  

 

1.1. Сформирован банк нормативно-правовых документов федерального, 
регионального, муниципального, институционального уровней 

  2 Приказ Министерства образования РФ№1155 от 

17.10.2013 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования» 
 

1.2. Нормативная база образовательной организации приведена в соответствие с 

требованиями ФГОС дошкольного образования  
 1  Подготовка новой редакции нормативных 

документов 
1.3. Разработан план методической работы, обеспечивающей сопровождение 

введения ФГОС дошкольного образования 
  2 Приказ №86-од от 11.02.2014 года «О подготовке к 

переходу на федеральный  государственный  

образовательный стандарт дошкольного 

образования» 
1.4. Соответствие  требованиям ФГОС дошкольного образования и тарифно-

квалификационным характеристикам должностные инструкции работников 

образовательной организации 

 1  Документы частично дорабатываются 

1.5. Наличие плана – графика мероприятий по обеспечению введения ФГОС ДО   2 Приказ №86-од от 11.02.2014 года «О подготовке к 

переходу на федеральный  государственный  

образовательный стандарт дошкольного 

образования» 



1.6. Обеспечение деятельности ДОО по всем 5 образовательным областям 

(наличие парциальных программ обеспечивающих развитие детей в 

конкретных областях): 
- физическое развитие -  
- социально-коммуникативное развитие -  
- познавательное развитие -  
- речевое развитие - 
- художественно-эстетическое развитие -  

  2 познавательное развитие 
Технология экологического образования детей 

(автор Е.В. Гончарова, Л.В. Моисеева) 
 
художественно-эстетическое  развитие 
Программа художественного воспитания, обучения 

и развития детей 2-7 лет "Цветные ладошки» (автор  

И.А. Лыкова)  
1.7. Наличие аналитических материалов о готовности воспитателей ДОО к 

введению ФГОС ДО 
  2 Анкеты, тесты 

1.8. Наличие системы государственно–общественного управления образовательной 

деятельностью 
  2 Управляющий совет,  приказ № 50-од от 11.11.2011 

«Об утверждении документов регламентирующих 

деятельность Управляющего совета МБДОУ 

«ДСОВ «Радуга» 

 ИТОГО  2 12  

2. Соответствие организационного обеспечения реализации ФГОС ДО  

2.1. Наличие в дошкольной образовательной организации  рабочей группы, 

обеспечивающей координацию действий по исполнению плана  введения 

ФГОС 

  2 Приказ №86-од от 11.02.2014 года «О подготовке к 

переходу на Федеральный  государственный  

образовательный стандарт дошкольного 

образования» п.1.1 
2.2. Взаимодействие ДОО с родителями (законными представителями). Формы 

работы с родителями (законными представителями). (прописать какие) 
  2  Договор об образовании при приеме детей на 

обучение по образовательным программам 

дошкольного образования 

 Родительская конференция 

 Управляющий совет 

 Родительские комитеты группы 

 Семейный клуб «Аистенок» 

 Информационные стенды 

 Сайт ДОУ 
2.3. Организация консультативной помощи родителям детей получающих 

дошкольное образование в форме семейного воспитания 
 1  Заседание семейного клуба «Аистенок» 

2.4. Условия, необходимые для создания социальной ситуации развития, 

соответствующей специфике дошкольного возраста 
  2 Программа развития МБДОУ «ДСОВ «Радуга», 

принята на педсовете протокол №03 от 29.01.2013 

года. 
2.5. Определена оптимальная модель организации образовательной деятельности, 

в том числе взаимодействия  с организациями дополнительного образования 

детей,  другими социальными партнерами обеспечивающая реализацию 

основной образовательной программы 

  2 Основная образовательная программа МБДОУ 

«ДСОВ «Радуга», утверждена приказом №21-од от 

01.02.2014 года «Об организации образовательного 

процесса в 2014-2015 учебном году» 
2.6.  Соответствие форм и методов работы с детьми возрастным, индивидуальным   2 Основная образовательная программа МБДОУ 



особенностям, требованиям ФГОС ДО «ДСОВ «Радуга», утверждена приказом №21-од от 

01.02.2014 года «Об организации образовательного 

процесса в 2014-2015 учебном году» 
2.7. Основная образовательная программа дошкольного образования   2 Утверждена приказом №21-од от 01.02.2014 года 

«Об организации образовательного процесса в 

2014-2015 учебном году» 
2.8. Индивидуализация образования   2 Адаптированная программа для ребенка-инвалида, 

утверждена приказом №21-од от 01.02.2014 года 

«Об организации образовательного процесса в 

2014-2015 учебном году» 

 ИТОГО  1 14  

3. Кадровое обеспечение     
3.1. Укомплектованность образовательного процесса педагогическим персоналом, 

наличие специалистов. 
  2 Заведующий ДОУ – 1 

Заместитель заведующего по воспитательной и 

методической работе – 1 
Воспитатель – 14 
Учитель-логопед – 1 
Руководитель физического воспитания – 1 
Педагог дополнительного образования – 1 
Музыкальный руководитель - 1 

3.2. Педагоги, обладающие всеми компетенциями в соответствии с п. 3.2.5. 

Стандарта 
 1  Анкетирование, наблюдение образовательного 

процесса 
3.3. Психологическая готовность педагогов к внедрению Стандарта  1  Анкетирование, тесты 

3.4. Наличие плана поэтапного повышения квалификации педагогов по вопросам 

ФГОС ДО 
  2 Раздел «Повышение квалификации педагогов» 

Годового плана работы МБДОУ «ДСОВ «Радуга»,  

утвержденного приказом №21-од от 01.02.2014 

года «Об организации образовательного процесса в 

2014-2015 учебном году» 
3.5. Владение педагогами современными технологиями организации 

образовательного процесса 
 1  Курсы повышения квалификации по ФГОС ДО 

прошли 5 педагогов (25%) 
3.6. Наличие опыта инновационной деятельности в дошкольной образовательной 

организации 
  2 Открыта группа, работающая по методике Марии 

Монтессори (2011 год) 
3.7. 

Система мотивации педагогов к введению инноваций в образовательный 

процесс 

  2 Материальное стимулирование: 

 стимулирующая часть оплаты труда; 

 больший процент разовой премии по 

результатам учебного года; 

 ежемесячная надбавка руководителям 

проектных и творческих групп; 

 поощрение за призовое место в смотрах и 



конкурсах; 

 содействие в участии педагогов в ярмарках 

методических идей и проектов, 

 в получении грантовой поддержки различных 

фондов. 

Моральное стимулирование: 

 благодарность в приказе, грамота ДОУ, 

Департамента образования, Минобразования 

РФ; 

 престижные курсы повышения квалификации; 

 содействие в обобщении опыта, подготовке 

аттестационных материалов на высшую и 

первую категорию; 

 публичное представление опыта на педсовете, 

заседании творческой группы; 

 участие в органах самоуправления, творческих, 

проектных группах; 

 делегирование полномочий; 

 торжественное вручение педагогам авторских 

методических изданий. 

3.8. 
Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений  

педагогов ДОО и внесение  интересующих вопросов в план работы ДОО 

  2 Анкетирование педагогов в начале и конце 

учебного года, корректировка плана работы по 

запросу 
3.9. 

1. Наличие модели организации образовательного процесса 

2. Наличие и соблюдение режима дня, расписания организации 

непосредственно образовательной деятельности 

  2 Находится в содержании ООП ДО, утвержденной 

приказом №21-од от 01.02.2014 года «Об 

организации образовательного процесса в 2014-

2015 учебном году» 

 ИТОГО  1 14  

4. Соответствие финансового - экономического обеспечения введения ФГОС ДО  
4.1. Финансовое обеспечение  условий для реализации ФГОС ДО в ДОО   2 Субсидирование на выполнение государственного 

(муниципального) задания 
Использование внебюджетных средств от 

приносящей доход деятельности (собственные 

доходы учреждения) 
4.2. Наличие платных дополнительных услуг   2 Приказ №104-од от 16.04.2012 года «Об  

организации дополнительных платных услуг» 
Приказ №154-од от 02.06.2014 года «Об оказании 



дополнительной платной услуги                                                                                   

«Обучение по методике М. Монтессори»   
4.3. Наличие расходов связанных с дополнительным профессиональным 

образованием руководящих и педагогических работников по профилю их 

деятельности 

  2 Курсы повышения квалификации  

4.4. Определен объем расходов, необходимых для реализации ООП ДО и 

достижения планируемых результатов, а также механизма их формирования. 
  2 Субвенция окружного бюджета на реализацию 

основных общеобразовательных программ 

дошкольного образования. 

 ИТОГО   8  

5. Соответствие информационного обеспечения требованиям введения ФГОС  

5.1. Информационное сопровождение в СМИ  о ходе введения ФГОС ДО  1  Сайт ДОУ 

5.2. Участие в Научно-практических  конференциях, семинарах, педагогических 

советах, консультации по вопросам введения ФГОС 
 1  Районная августовская конференция работников 

образования Октябрьского района «Педагог в 

современном образовании в условиях 

изменяющегося законодательства» 
Окружное августовское совещание педагогических 

работников ХМАО-Югры «Педагог в современном 

образовании в условиях изменяющегося 

законодательства» 
5.3. Размещение информации о ходе подготовки  к введению ФГОС на  сайте 

 дошкольного учреждения 
  2 Раздел «ФГОС ДО» сайта http://raduga-ds.86.i-

schools.ru 
5.4. Информирование родителей (законных представителей) о введении, 

реализации  ФГОС ДО через наглядную информацию, сайт, проведение 

родительских собраний и пр. 

  2 Отчет заведующего на заседании Управляющего 

совета, на родительской конференции, на 

групповых родительских собраниях 

 ИТОГО  2 4  

6. Соответствие материально-технического обеспечения требованиям введения ФГОС ДО  

6.1. Наличие специализированных помещений, оборудованных в соответствии с 

современными требованиями ФГОС ДО (физкультурный зал, библиотека, 

мастерские, изостудии, бассейн, кабинеты специалистов и пр.) 

 1  Обследование специализированных помещений и 

оборудования учреждения 

6.2. Соответствие ПРС принципам трансформируемости, полифункциональности, 

вариативности, доступности и безопасности 
 1  Анализ предметно-развивающей среды учреждения 

6.3. Обеспечение соответствия санитарно – гигиеническим условиям,  материально 

– технического обеспечения требованиям ФГОС ДО.  
 1  Отсутствие УМК к основной образовательной 

программе 

 ИТОГО  3   

 ВСЕГО   9 52  

 


